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Metas 4.3  De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a 
una formación técnica, profesional y superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria

INSTITUTO TÉCNICO 
RENAULT

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA
Palabras 

Clave:
“Educación”, “Capacitación”, “Industria”, 
“Inserción profesional”, “Jóvenes”.

Objetivo
Garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y 
de calidad y promover 
oportunidades de 
aprendizaje durante toda la 
vida para todos

Localización:
• Provincia: Córdoba

ODS Conexos:
ODS 8 Trabajo docente y 
crecimiento económico 
ODS 9 Industria, innovación 
e infraestructura
ODS 17 Alianzas para lograr 
el Desarrollo

Tipo de Iniciativa
Acción 
Proyecto
Programa



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 3

Instituto Técnico Renault es un programa de formación 
integral destinado a alumnos de nivel secundario y terciario 
en busca de la excelencia académica.Desde 1962 el Instituto 
Técnico Renault promueve y fomenta la formación técnica de 
adolescentes y jóvenes. Adicionalmente, la formación podrá 
favorecer a los alumnos en su futura inserción y participación 
en ambientes laborales reales.Con un promedio anual de 
1.100 alumnos, el ITR, ubicado en el predio de la Fábrica 
Santa Isabel, en Córdoba, actualmente cuenta con una 
gran oferta educativa, en los niveles secundario, terciario y 
capacitaciones laborales.

En 2019 el ITR cumplió 57 años de aniversario y otorgó 77 
becas.

RESUMEN 
EJECUTIVO
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El Instituto Técnico depende de la Fundación Renault 
Argentina, organización que entre sus objetivos promueve 
la salud, el cuidado del medioambiente, la seguridad vial 
y la educación, en una visión global de compromiso a la 
comunidad. La Fundación Renault anualmente otorga becas 
a alumnos del mencionado instituto, distribuidas: hijos de 
colaboradores de Renault, mejores promedios académicos y 
becas sociales.

En 2019, el 26% de los alumnos fueron becados y el 0,05% 
de los que cursaron el nivel secundario eran mujeres. En los 
últimos años se han otorgado más de700 becas.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA

Barreras encontradas para el desarrollo de las acciones
Económicas
• Barreras económicas, por el esfuerzo que significa 

afrontar dicha inversión desde una fundación.

Contribución de la iniciativa al ODS correspondiente
Indicador de impacto:

Resultados performance ITR en Evaluación Aprender (6°año) 2019

Lengua: 98% (vs 63% total país)

Matemáticas 95% (vs 31% total país)
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Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
INDICADOR DE IMPACTO:

Resultados performance ITR en Evaluación Aprender (6°año) 2019

Lengua: 98% (vs 63% total país)

Matemáticas 95% (vs 31% total país)
ECONÓMICAS

Barreras encontradas para el desarrollo 
de las acciones

• Barreras económicas, por el esfuerzo que significa afrontar dicha 
inversión desde una fundación.
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Alianzas Estratégicas 
Ministerio de Educación, 

Enseña por Argentina, 

Renault Argentina S.A., 

Junior Achievement y empresas proveedoras.

El programa Educación Ambiental para Todos busca 
formar, sensibilizar y educar a los niños acerca de los 

principios básicos de respeto al medioambiente en torno de 4 
temáticas: Agua, Biodiversidad, Energía, Consumo y Basura.

Cadena de Valor 
Cadena de valor: Comunidad, Colaboradores
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COPYRIGHT 2020

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.


	Next - Dark 46: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 

	Next - Dark 47: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 



